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CONSELHO DELIBERATIVO

O conselho Deliberativo ¢ o orgdo decisério maximo da estrutura
organizacional da DF-PREVICOM, responsavel pela definicao da politica geral de
administracao da Fundacdo e de seu plano de beneficio. O érgao é composto
por seis membros titulares e seus respectivos suplentes.

A composi¢ao do Conselho Deliberativo no ano de 2022 foi:

Presidente: Darlan de Lima Barbosa
Suplente: Camila de Fatima Campos Damazio

Titular: Bairon Emiliano Pereira da Silva
Suplente: Daniel Luchine Ishihara

Titular: Caio Filipe Costa Barros
Suplente: Marcelo Balbio Moraes

Titular: Evandro Porfirio Pereira
Suplente: Alexandre Henrique Pereira Pedroso

Titular: Larissa Raquel Fonseca Machado
Suplente: : Anne Oliveira Barreira Reis

Titular: Alexandre Nata Vicente
Suplente: Vago

DARLAN DE LIMA BARBOSA  BAIRON EMILIANO PEREIRA CAIO FILIPE COSTA BARROS
Presidente DA SILVA
Titular Titular

EVANDRO PORFORIO PEREIRA  LARISSA RAQUEL FONSECA  ALEXANDRE NATA VICENTE

Titular MACHADO Titular
Titular
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CONSELHO FISCAL

O conselho Fiscal é o orgdo de controle interno da DF-PREVICOM, responsavel por
examinar as demonstracdes contdbeis mensais e aprovar as demonstracdes anuais
contabeis, financeiras, atuariais e de beneficios da Entidade, bem como observar o
cumprimento do seu Cédigo de Etica e Conduta. O Conselho Fiscal é composto por
quatro membros titulares e seus respectivos suplentes.

A

EVANDRO VIEIRA HAMANN FELIPE FRANCISCO SILVA
Presidente Titular

Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal ao final de 2022 tiveram o inicio de seus
mandatos em fevereiro de 2021, estando prevista a renova¢ao da metade dos membros
em 2023.

A composicao do Conselho Fiscal no ano de 2022 foi:

Presidente: Evandro Vieira Hamann
Suplente: Marcio de Rezende Martinho

Titular: Felipe Francisco Silva

JULIO MAURICIO PINHO THIAGO VINICIUS PINHEIRO

Suplente: Jodo Guilherme Lima RIBEIRO JUNIOR DASILVA

Titular Titular

Titular: Julio Mauricio Pinho Ribeiro Junior
Suplente: Carlos Gustavo de Melo Cavalcante

Titular: Thiago Vinicius Pinheiro da Silva
Suplente: Marcio Faria Junior
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DIRETORIA EXECUTIVA

Responsével por executar as politicas de administragao, investimento e
seguridade estabelecidas pelo Conselho Deliberativo e fazer a gestao diaria da
Fundacdo, a Diretoria-Executiva esta organizada de acordo com as principais
areas de atuacao da DF-PREVICOM: Presidéncia, Administracao, Seguridade e
Investimentos. Os atuais Diretores da DF-PREVICOM foram eleitos pelo
Conselho Deliberativo em setembro de 2021 e cumprem mandato de trés anos.
Atualmente, a Diretoria-Executiva apresenta a seguinte composicao:

REGINA DIAS DANIEL EVALDT

Diretora-Presidente e Diretora Diretor de Administracdo e
de Investimentos Diretor de Seguridade
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EQUIPE DF-PREVICOM

A equipe da DF-PREVICOM ¢é composta de 11
colaboradores e 4 estagiarios, todos contratados por
meio de rigoroso processo seletivo publico, com
critérios técnicos e aplicacdo de provas e entrevistas.

Na sua gestdo de pessoas, DF-PREVICOM se mantém
atenta a busca pela exceléncia técnica,
compartilhamento de conhecimentos, manutencdo de
um saudavel ambiente organizacional e a capacitacao de
seus profissionais.
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EVOLUGCAO DA BASE DE PARTICIPANTES

O Plano DF-Previdéncia iniciou o ano de 2022 com 1.018 participantes e ““

encerrou o exercicio com 1.609, o que representa um relevante crescimento Participantes Patrocinados 1.258
na sua base (58%).

A maior parte destas inscricdes foram de posses de novos servidores em
importantes carreiras do DF, como Auditores Fiscais da Fazenda e Assisténcia
Social. O Poder Legislativo também nomeou novos servidores, que se

Participantes Individuais - - 2 -
Participantes Autopatrocinados - = 3 =

Participantes Especiais (BPD)

mantiveram, quase na sua integralidade, inscritos no Plano DF-Previdéncia. O ol n
aumento da carga horaria e os reajustes concedidos também contribuiram
para o ingresso de novos partlupaAnte.s no RPC/DF. O Plano DF-Previdéncia S A ) 10 )
manteve uma alta taxa de permanéncia, com apenas 27 cancelamentos em

Cancelamentos com Reembolso 12 6 29 -

2022, entre desisténcias e pagamentos de institutos de Resgate e
Portabilidade. Nao ha, até o momento, participantes nas categorias de
beneficiarios ou assistidos.

A DF-PREVICOM chegou ao fim do exercicio com participantes de todos os ““

seus patrocinadores, sendo 199 da Camara Legislativa, 50 da Defensoria Total de adesdes 1.302
Publica, 97 do Tribunal de Contas e 1.263 do Poder Executivo. Sob o critério da
forma de ingresso, 388 sdo de migracdao e 1.221 sdao de empossados ja no

93% 89% 97% 100%

Total de cancelamentos

Veja na tabela ao lado as informacgdes detalhadas sobre os participantes da DF- % de retencdo
PREVICOM. % de cancelamentos 7% 11% 3% 0%
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ARRECADACADO

O DF-Previdéncia iniciou o exercicio financeiro de 2022 com o saldo de RS
15.172.356,55. Ao longo do ano de 2022, as entradas de recursos
totalizaram RS 18.429.340,20 e as saidas totalizaram RS 470.445,50,
relativas, em sua maior parte, ao pagamento de transferéncias para outras
entidades de previdéncia por meio da portabilidade de recursos de
servidores que deixaram o servico publico do DF.

O saldo final atualizado do plano DF-Previdéncia no encerramento de 2022
resultou no montante de RS 34.709.212,40. Dos recursos acumulados no
Plano DF-Previdéncia, aproximadamente, 50% resultam de servidores cuja
adesdo se deu por migracdo de regime previdenciario e 50% de servidores
empossados ja no regime RPC/DF.

Em relagdo a portabilidades, a DF-PREVICOM recebeu em 2022 o valor de
RS 2.098.670,77 em recursos de outras entidades de previdéncia
complementar, entre abertas e fechadas. Este nimero é expressivo para o
seu porte e demonstra forte confianca dos participantes na solidez da
Fundacao.

As contribuigBes facultativas também tiveram um impulso e atingiram o
valor de RS 147.942,81, como resultado da menor taxa de carregamento
nesse tipo de contribuicdo e da campanha realizada pela Entidade no final
do ano sobre beneficio tributario.

& DFPREVICOM

Cada vez mais perto de sua maturidade como Entidade, a partir do 22
semestre de 2022, a DF-PREVICOM ja conta com pagamentos de
portabilidade e resgates rotineiros em sua operacao.

Evolugdo do Patriménio Liquido do Plano DF-Previdéncia
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MAIS DETALHES

A cota do Plano

Osaldo de conta de cada participante na DF-PREVICOM ¢é atualizado
mensalmente pela cota do plano. Ela é calculada com base no saldo
financeiro, que considera a rentabilidade obtida pelos investimentos no 18 a 25 anos

més, e no saldo de cotas existente no Plano ao final de més. A cota de
encerramento do ano de 2022 foi de 1,1830062356. 26 2 30 anos 9,7% 114 tiA

31 a 35 anos 20,9% 295 18,3%

Faixa etaria Mulheres

0,7%

0,7%

As caracteristicas dos participantes
36 a 40 anos 11,7% 195 12,1%

O Plano DF-Previdéncia é um plano jovem. Aproximadamente, 93% dos
participantes possuem a idade entre 26 e 45 anos. A distribuicdo entre
mulheres e homens do plano é 52,5% e 47,5%, respectivamente. Na tabela 46 a 50 anos 2,2% 34 2,1%
ao lado, apresentamos detalhamento do perfil do Plano DF-Previdéncia, em
31 de dezembro de 2022.

41 a 45 anos 6,4% 100 6,2%

51 a 55 anos 0,6% 7 0,4%

56 a 60 anos 0,2% 5 0,3%

Mais do que 60 anos

0,1% 3 0,2%

1
TOtaI “ 52’5% 47'5%
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CENARIO ECONOMICO EM 2022
Exterior

_ 16,0%
Esperava—se que ano de 2022 fosse marcado pela retomada das economias 14,0%
apos a turbuléncia causada pela pandemia do COVID-19. Contudo, esse cenario 12,0%
projetado de calmaria foi interrompido pela guerra entre Russia e Ucrania, que 10,0% s
perdurou desde o primeiro trimestre trazendo incertezas as cadeias globais e g'gZ’
afetando os precos, principalmente de commodities. 4'00/"

2,0% ......Oooooooooo....
Outro agravante foi a injecdo de recursos na economia para sustentar os abalos 0.0%
da pandemia nos ultimos dois anos, que acabou resultando em uma alta o o® a® o o ot o Wl
g ‘ I Y NS N Y S S| S N

inflacionaria bem mais persistente do que o imaginado, exigindo atuacao mais

contundente na politica monetaria nos paises desenvolvidos. Nos Estados

Unidos, a inflagdo em 2022 foi a maior observada nos ultimos 30 anos, e as _
consequéncias foram sentidas nos principais indices de acdes deste pais. Domestico

" IPCA eeeeoSELIC

Piores Quedas S&P 500 - Ultimos 30 anos

0,0%
-10,0%
-15,0%
-20,0%

No Brasil, a perspectiva econdmica ao longo de 2022 era consideravelmente
melhor, uma vez que o Banco Central local ja havia antecipado o inicio da
alta de juros no ano anterior, e a inflacdo mostrou ter alcancado o seu teto
na metade do ano. Um dos principais fatores para o controle de precos foi a
reducdao de impostos da gasolina que, em contrapartida, reduziu a
arrecadacdo e agravou a situacio fiscal.

-25,0%
-30,0% Além disso, as eleicdes presidenciais no Ultimo trimestre trouxeram
-35,0% incertezas com relacdo a estabilidade da divida publica e as projecdes de
-40,0% inflacdo para os proximos anos.

-45,0%

2000 2001 2002 2008 2022
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& DFPREVICOM

GESTAO E GOVERNANCA

Planejamento & Estratégia

> Politica de Investimentos
> Comité de Investimentos e Riscos

Execucao & Implementacao

» Alocac0es didrias
» Normas Internas e Externas
» Metodologia de Sele¢do de Fundos

Monitoramento & Controle

» Relatorio diario da Carteira
» Monitor de Desempenho de Fundos

A estrutura de gestao dos recursos investidos pela DF-PREVICOM esta dividida em trés grandes pilares,
sendo eles: Planejamento & Estratégia; Execugcdao & Implementagdo; e Monitoramento & Controle.

O primeiro pilar € a etapa que busca tracar as diretrizes para as decisdes de investimentos, sendo feito com
grande antecedéncia, com discussGes envolvendo todos os niveis de gestao.

Em seguida, busca-se aplicar o que foi estabelecido previamente, sempre de acordo com as diversas
exigéncias dos orgaos de controle, assim como respeitando os normativos e metodologias internas. Dessa
maneira, as alocagdes sao feitas visando a melhor relacado risco e retorno, adequando ainda as caracteristicas
dos participantes do plano DF-Previdéncia.

Contudo, entende-se que os investimentos realizados no passado devem ser acompanhados diariamente, de
modo a avaliar se o cendrio desenhado previamente permanece adequado. Além disso, todos os fundos
investidos passam pelo monitoramento anual, sendo comparado com pares da industria, podendo ser
substituidos caso seja entendido que o seu desempenho esta aqguém do esperado.

Consolidado DF-PREVICOM

Renda Fixa RS 33.148 73,35% 100% 100%
Renda Variavel RS 5.404 11,96% 25% 70%
Estruturado RS 4.163 9,21% 15% 20%
Exterior RS 2.474 5,47% 9% 10%

Patrimonio RS 45.189 100%
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EVOLUCAO DO DF-PREVIDENCIA

Crescimento

Ao longo de 2022, observamos o crescimento expressivo
dos recursos aportados pelos participantes e
patrocinadores da DF-PREVICOM, exigindo cada vez mais
atengdo aos processos de alocagdo de recursos. A carteira
investida encerrou o ano com mais do dobro do volume
alocado ao final de 2021, e as perspectivas seguem
otimistas para os proximos anos.

Evolucao do Patrimdnio - DF-Previdéncia

Milhées
R$ 40,0

R$ 30,0
R$ 20,0
R$ 10,0

R$ 0,0

9 0
Qul"p‘ Qul"p?'

Diversificacao

Diante da evolucdao do plano DF-
Previdéncia, cada vez mais a
metodologia de diversificagao e
minimizacdo de riscos se faz
presente na gestao de
investimentos.

Os recursos aplicados em ativos
de renda fixa seguem tendo a
maior participacao. Essa
estratégia se mostra adequada
em funcdo das caracteristicas de
entidades de previdéncia
complementar, além do fato do
atual patamar de juros no Brasil
resultar em aplicagbes com
retornos significantes, tanto em
titulos de curto prazo quanto nos
que possuem vencimentos
maiores.

& DFPREVICOM

Alocacdao por Segmento — DF-Previdéncia

¢

Ainda assim, as aplicacdes nos demais segmentos
permitidos por EFPCs seguem tendo cada vez mais
destaque. As alocacGes em renda variavel local buscam
retornos alinhados com o crescimento do Brasil, acessando
diversos setores da economia, em diferentes nichos.
Enguanto isso as classes de ativos estruturados e exterior
resultam em uma menor concentracdo nos riscos da
economia brasileira, permitindo retornos positivos em
diferentes cenarios.

Exterior
7,13%

Es

'
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ABERTURA POR SEGMENTO

Rentabilidade Histdorica - DF-Previdéncia

A estratégia para a alocagio do Plano DF-Previdéncia é definida anualmente na 8,0%
Politica de Investimentos e, nos Ultimos anos, a prioridade tem sido pelo 7,0% d
alongamento dos prazos de titulos de renda fixa, alinhado com as caracteristicas 6,0%
de um fundo de pensdo jovem como a DF-PREVICOM e aproveitando o alto 5,0%
nivel de juros na economia brasileira. 4,0%
3,0%
Apesar das diversas instabilidades que afetaram o desempenho dos principais 2,0%
ativos globais ao longo de 2022, o plano de beneficios DF-Previdéncia voltou a 1,0%
apresentar retornos consistentemente acima da inflagdo. 0,0%
-1,0%
Em grande parte, esse resultado foi devido a estratégia de diversificacdo entre 2022 2021 2020 2019*
os diversos segmentos permitidos, ocasionando em um menor nivel de risco *Inicio no dia 15/04/2019

consolidado para a carteira.

Desempenho Mensal - 2022

Periodo jan/22 fev/22 abr/22 mai/22 jun/22 jul/22 ago/22 set/22 nov/22 dez/22 2022

DF-Previdéncia 0,67% 0,18% 2,70% -1,10% 1,04% -1,57% 1,36% 1,74% 0,76% 1,93% -0,72% -0,12% 7,00%
IPCA 0,54% 1,01% 1,62% 1,06% 0,47% 0,67% -0,68% -0,36% -0,29% 0,59% 0,41% 0,62% 5,79%
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RETORNO DOS

INVESTIMENTOS

DF-Previdéncia 9,42%
IPCA + 3% 8,95%

Os ativos de renda fixa do plano DF-
Previdéncia performaram acima do seu
indice de referéncia, em grande parte
devido ao desempenho expressivo de
ativos com retornos atrelados ao CDI, com
destaque aos de crédito privado. Os
titulos publicos com maior prazo tiveram
seu rendimento prejudicado pela alta de
juros observada ao longo de 2022.

DF-Previdéncia 21,54%
CDI 12,37%

A carteira de fundos multimercados
estruturados do DF-Previdéncia foi o
grande destaque no ano, com resultado
equivalente a 174% do CDI, com baixa
volatilidade e descorrelacionada das
demais classes.

Carteira de Investimentos - DF-Previdéncia

Fundo Benchmark Posicdo (RS) % Carteira
Itad Institucional Referenciado DI CDI 632.345,37 1,82%
Ita'u High Grade FIC RF Crédito DI 2.039.861,00 5,89%
Privado
XP. Corporate Light FI RF Crédito DI 4.655.379,71 13,43%
Privado LP
Ca’IXI.:I Brasil IRF-M 1 Titulos IRE-M1 1.245.077,06 3,59%
Publicos FI RF
Itad Institucional IRF-M FIC RF IRF-M 2.037.054,17 5,88%
Western Asset IMA-B 5 Ativo FI RF IMA-B 5 2.175.705,73 6,28%
Santa.nder Renda Fixa IMA-B5 IMA-BS 4.179.858,46 12,06%
Premium
Western Asset IMA-B Ativo FI RF IMA-B 1.720.222,47 4,96%
Caixa Brasil IMA-B FI RF IMA-B 2.265.370,81 6,54%
Caixa IMA-B 5+Titulos Publicos FI IMAB 5+ 1.961.964,94 5,66%
RFLP
Caixa Brasil Indexa Ibovespa FIA Ibovespa 2.221.658,88 6,41%
Caixa Valor Dividendos RPPS FIC DIV 1.845.845,48 5,23%
FIA
Mapfre Small FIA SMLL 1.096.917,90 3,16%

Absolute Vertex Il FICFIM CDI 2.443.043,07 7,05%
Constancia Absoluto FIM CDI 596.841,27 1,69%
SPX Nimitz Estruturado FIC FIM CDI 1.122.713,94 3,24%

Bradesco Global FIAIE MSCI ACWI 1.289.884,44 3,72%
Franklin Cl i hFIA R 1

ran.lnCearbrldge US Growt ussell 1000 1.184.023,02 3,39%
Exterior Growth

& DFPREVICOM

Renda Variavel

DF-Previdéncia 3,07%
Ibovespa 4,69%

Apesar da deterioracao do cenario de
acOes global, a bolsa brasileira mostrou
resiliéncia, recuperando parte das perdas
observadas ao longo de 2021. Ainda
assim, os ultimos meses do ano foram de
volatilidade para essa classe em funcao
das eleicOes presidenciais, fazendo com
qgue a carteira do plano ficasse abaixo do
Ibovespa no ano.

DF-Previdéncia -25,75%
S&P 500 -19,44%

A guerra na Ucrania e a inflacdo global
foram o0s responsaveis pelas perdas
histdricas nos ativos mundiais. Essa classe
pOSsui menor expressao na carteira do
Plano, ainda assim foi prejudicada pela
exposicao a ativos globais.
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PLANO GESTAO ADMINISTRATIVA

O Plano de Gestio Administrativa (PGA) da DF-PREVICOM contempla tanto os Desempenho Comparativo - PGA
recursos do aporte por antecipacao de contribuicdes do patrocinador quanto os 14,0%

valores referentes a taxa de carregamento das contribuicdes. Esse € o capital

utilizado para a manutencdo da estrutura fisica e de pessoas da Fundac3o. 12,0% 11, 05%

10,0%
A estratégia de investimentos desse plano também é definida na Politica de

Investimentos anual, sendo consideravelmente divergente do DF-Previdéncia. Isso 8,0%

ocorre pois a necessidade de liquidez é superior no PGA, resultando em alocag8es 6,0%

em ativos de menor risco que garantam maior previsibilidade para o custeio das

despesas da Fundacao. 4.0% l l
2,0%

Em 2022, o desempenho desse plano foi fortemente positivo porém levemente 0.0%

abaixo do \CI?I, em~ fungao do rgsultado aquém do esperado dos, t.|tulos publlc,os IPCA IMA-B IRE-M
atrelados a inflacdo. Ainda assim, entende-se que essa estratégia se mantém

adequada a carteira do PGA, uma vez que uma parcela expressiva das despesas da

DF-PREVICOM é reajustada pelo IPCA anualmente.
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GESTAO ADMINISTRATIVA

AFundagéo registrou em 2022 moderado crescimento das Pessoal e Encargos Sociais 3.365.560,23
despesas, resultante, essencialmente, do ainda persistente quadro
inflacionario, ndo tendo havido criacdo de novos cargos ou de
novas estruturas administrativas. Ao final do exercicio, a DF-
PREVICOM atingiu um gasto total de RS 4,440 milhdes, um Servicos de Terceiros 573.707,80
crescimento em rela¢do ao ano anterior de, aproximadamente, Despesas Gerais 315.981 64
7%. A despesa consolidada da Fundacdao no ano de 2022, por

Despesas da Gestdo Administrativa

Treinamentos, Congressos e Seminarios 22.342,83

Viagens e Estadias
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. Depreciagao 26.713,95

categoria, encontra-se no quadro ao lado.

A execucdo da despesa orcamentaria foi de 75% e esta detalhada fributos 113.868,69

no quadro ao lado. Esta execucdo da despesa demonstra uma Despesas com Investimento 42.231,17

gestdo austera, responsavel e atenta a manutencdo das condi¢cdes Total 4.460.406,31

de viabilidade da Entidade, tendo realizado adiamentos de

contratacdes de servicos e de ndo ter realizado expansdao do Orgamento

quadro de pessoal, isso tudo sem colocar em risco a qualidade da _ B e Realizado -
3.897.019,00  3.256.106,20 84%
1.399.234,15 733.979,44 52%
46.000,00 42.231,17 92%
414.236,03 269.066,26 65%
29.971,25 18.481,00 62%
59.889,72 7.217,72 12%
103.224,58 113.868,69 110%
5.949.574,73  4.440.950,48 75%
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COMPORTAMENTO DAS
RECEITAS ADMINISTRATIVAS

. . . Orgado Realizado 0 .
Receitas Estimadas para o Exercicio % Realizagao
Areceber do Plano de Gestdo 1.190.130,63 1.219.58156  102%
Administrativa
Elgzo Positivo dos Investimentos do 989.430,16 1.194.739,08 121%

Sobre as receitas da Fundacdo, em 2022 houve um forte crescimento
nos recebimentos do Plano DF-Previdéncia, na forma de taxas de
carregamento, resultado do crescimento e consolidacdo da Entidade.
Com isso, a Fundagdo atingiu o valor de RS 1.219.581,56 em receitas do
Plano de Gestdo Administrativa - PGA, no ano de 2022.

A execucdo orcamentaria das receitas da Fundacdo foi muito positiva
(112%) e esta detalhada no quadro ao lado.

Demonstrativos anuais

As demonstracdes financeiras e contabeis da Fundacdo referentes ao
exercicio de 2022 foram aprovadas sem ressalvas pela Auditoria
Independente da DF-PREVICOM. O Conselho Fiscal analisou as contas e
recomendou sua aprovag¢ao, também sem ressalvas, conforme Parecer
SEI-GDF n? 1/2023. O Conselho Deliberativo, por meio da Resolugdo n?
77/2023, aprovou as Demonstracdes Financeiras e Notas Explicativas da
DF-PREVICOM. Todos estes documentos encontram-se como anexos a
este Relatério Anual.




