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Aos quatorze dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, às 13h30, na sede da DF-
PREVICOM, realizou-se a 161ª reunião ordinária da Diretoria-Executiva, com a presença dos seguintes
membros: Daniel Vicente Evaldt da Silva, Diretor-Presidente e Diretor de Administração; Nilza Rodrigues
de Morais, Diretora de Investimentos; e Bruno de Freitas Andrade Macedo, Diretor de Seguridade. Pauta
da reunião: 1. Abertura da Sessão; 2. Relatório Contábil-Financeiro de novembro - processo SEI nº 04006-
00000041/2025-81; 3. Apresentação do relatório de Comunicação de dezembro - processo SEI n° 04006-
00000147/2024-02; 4. Relatório de Licitações e Contratos de dezembro - processo SEI n° 04006-
00000219/2023-22; 5 . Aprovações de diversos de suprimentos de fundos - processo SEI nº 04006-
00000326/2025-12; 04006-00000337/2025-01; 04006-00000334/2025-69; e, 04006-00000325/2025-
78; 6 . Autorização para assinatura do contrato nº 01/2026 - BROADCAST - processo SEI nº 04006-
00000286/2025-17; 7. Plano de trabalho da Diretoria-Executiva e do Conselho Deliberativo - processo
SEI n° 04006-00000328/2025-10; 8 . Reporte de Avaliação de Desempenho - processo SEI n° 04006-
00000042/2025-26; 9. Acompanhamento do plano de ação - metas do Planejamento Estratégico 2025 -
processo SEI n° 04006-00000130/2022-85; 10. Plano anual de capacitação - processo SEI nº 04006-
00000013/2026-45; 11. Contratação de empresa para a realização de estudo ALM - processo SEI n°
04006-00000008/2026-32; e, 12. Assuntos gerais. Passando aos itens da pauta: 1. Abertura da Sessão: a
reunião foi iniciada pelo Diretor-Presidente, Sr. Daniel Evaldt, que fez a leitura dos itens da pauta. 2.
Relatório Contábil-Financeiro de novembro - processo SEI nº 04006-00000041/2025-81: a Diretora de
Investimentos, Sra. Nilza Morais, apresentou o conteúdo das demonstrações contábeis, acompanhadas da
documentação de suporte, tanto referentes ao PGA, quanto referentes ao Plano DF-PREVIDÊNCIA, bem
como os relatórios gerenciais e orçamentários referentes ao período de novembro de 2025. A Diretoria-
Executiva tomou conhecimento do conteúdo e aprovou o Relatório Financeiro. 3. Apresentação do
relatório de Comunicação de dezembro - processo SEI n° 04006-00000147/2024-02: o Diretor Presidente,
Sr. Daniel Evaldt, apresentou o conteúdo do Relatório de Comunicação e Marketing do mês de dezembro
de 2025, que destaca as campanhas realizadas e o engajamento nas mídias sociais e no site da Fundação. A
Diretoria-Executiva tomou conhecimento do conteúdo do relatório. 4. Relatório de Licitações e Contratos
de dezembro - processo SEI n° 04006-00000219/2023-22: o Diretor de Administração, Sr. Daniel Evaldt,
apresentou o Relatório de Compras e Contratos da DF-PREVICOM (SEI n°191847833) referente ao mês
de dezembro de 2025. O relatório apresenta os tipos de processos realizados, a economia gerada no mês, a
quantidade atual de contratos vigentes e informações gerais sobre o Plano Anual de Contratações (PAC)
2025. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento do conteúdo do relatório. 5. Aprovações de diversos de
suprimentos de fundos - processo SEI nº 04006-00000326/2025-12; 04006-00000337/2025-01; 04006-
00000334/2025-69; e, 04006-00000325/2025-78: o Diretor de Administração, Sr. Daniel Evaldt,
apresentou os autos dos processos de suprimentos de fundos pendente de análise da Diretoria-Executiva.
A Diretoria-Executiva tomou ciência e determinou a publicação no site da entidade, conforme
estabelecido na Resolução nº 23/2019 - CD/DF-PREVICOM. 6. Autorização para assinatura do contrato
nº 01/2026 - BROADCAST - processo SEI nº 04006-00000286/2025-17: O Diretor de Administração, Sr.
Daniel Evaldt, apresentou a Nota Técnica nº 1 (191991162), que trata do cumprimento de apontamos em
relação ao Parecer nº 25 (190885879), que encaminha o contrato nº 01/2026 para a contratação da licença
de uso do Sistema de Informações, Notícias e Dados de Mercado Financeiro “Broadcast”, fornecido pela
Agência Estado. A contratação está enquadrada na Resolução nº 80/2023 do Conselho Deliberativo da DF-
PREVICOM, por se tratar de serviço diretamente relacionado à atividade de investimentos, conforme
previsto no Art. 2º, inciso VIII. Após análise, a Diretoria-Executiva autorizou a assinatura do contrato. 7.
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Plano de trabalho da Diretoria-Executiva e do Conselho Deliberativo - processo SEI n° 04006-
00000328/2025-10: o Diretor-Presidente, Sr. Daniel Evaldt, apresentou proposta de programa de trabalho
da Diretoria-Executiva para o ano de 2026 (SEI n°191987965). Após análise e adequações, a Diretoria-
Executiva aprovou o Plano de trabalho. 8. Reporte de Avaliação de Desempenho - processo SEI n° 04006-
00000042/2025-26: o Diretor-Presidente, Sr. Daniel Evaldt, apresentou o Relatório de Avaliação de
Desempenho (SEI nº 191854974), cujo objetivo é apresentar os resultados, as análises e as conclusões da
avaliação de desempenho, constituindo-se em instrumento de reporte gerencial e de subsídio ao
acompanhamento institucional e à gestão de pessoas. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento do
referido relatório. 9 . Acompanhamento do plano de ação - metas do Planejamento Estratégico 2025 -
processo SEI n° 04006-00000130/2022-85: a Diretoria-Executiva analisou a planilha de acompanhamento
do plano de ações de 2025, com o intuito de atingir as metas do Planejamento Estratégico. Os Diretores
percorreram todas as ações do Plano, monitorando as etapas das ações em andamento e as atividades que
merecem priorização. O status das ações são registrados periodicamente em planilha específica no
processo SEI. A Diretoria-Executiva determinou, ainda, a elaboração do relatório de metas do ano de
2025. 1 0 . Plano anual de capacitação - processo SEI nº 04006-00000013/2026-45: o Diretor de
Administração, Sr. Daniel Evaldt, apresentou o conteúdo da Nota Técnica nº 1/2026 – DF-
PREVICOM/PRESI/DIRAD/COAP (SEI nº 191883295), que trata da proposta do Plano Anual de
Capacitação, Treinamento e Desenvolvimento da Fundação para o exercício de 2026. Após análise e
adequações, a Diretoria-Executiva aprovou o Plano Anual de Capacitação para 2026, cuja execução ficará
condicionada à disponibilidade orçamentária. m11. Contratação de empresa para a realização de estudo
ALM - processo SEI n° 04006-00000008/2026-32: a Diretora de Investimento, Sra Nilza Marais,
apresentou o conteúdo do Documento de Oficialização de Demanda (SEI n°191233755), que se refere ao
processo de contratação de empresa especializada para a realização de estudo de ALM - Asset Liability
Management, e otimização de carteira, com o objetivo de definir a estratégia de alocação dos recursos do
Plano DF-Previdência, considerando as características atuariais de seu passivo. Registrou-se que a
contratação é exigência da PREVIC para a manutenção da carteira de títulos públicos marcados na curva.
A Diretoria-Executiva autorizou o início do procedimento para contratação, na forma da Resolução nº
80/2023 do Conselho Deliberativo da DF-PREVICOM. 12. Assuntos gerais: o Diretor de Administração,
Sr. Daniel Evaldt, apresentou proposta de concessão de 1 (um) dia de folga anual aos colaboradores da
DF-PREVICOM, a ser usufruído no dia de seu aniversário, ação prevista no Plano de Ações 2025 do
Planejamento Estratégico, que estabelece o desenvolvimento de ações voltadas à promoção da satisfação
dos colaboradores e, ainda, em atenção ao conteúdo da Lei Distrital nº 7.826/2025. A proposta foi
aprovada pela Diretoria-Executiva e formalizada por meio da Decisão nº 1/2026 – DF-
PREVICOM/DIREX (SEI n°192060078) . 13. Encerramento da Sessão: Eu, Daniel Vicente Evaldt da
Silva, Diretor-Presidente, lavro a presente ata, a qual, após lida e aprovada, segue assinada pelos membros
da Diretoria ​.

Documento assinado eletronicamente por DANIEL VICENTE EVALDT DA SILVA -
Matr.00000013, Diretor(a)-Presidente, em 15/01/2026, às 16:52, conforme art. 6º do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal nº 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por NILZA RODRIGUES DE MORAIS -
Matr.00000089, Diretor(a) de Investimentos, em 15/01/2026, às 17:22, conforme art. 6º do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal
nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por BRUNO DE FREITAS ANDRADE MACEDO -
Matr.00000056, Diretor(a) de Seguridade, em 15/01/2026, às 18:31, conforme art. 6º do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal
nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 192126326 código CRC= D5468286.
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