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ATA DA CENTÉSIMA TRIGÉSIMA QUINTA REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA-
EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO

DISTRITO FEDERAL - DF-PREVICOM

Aos cinco dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, às 15h, em sessão virtual,
realizou-se a 135ª reunião ordinária da Diretoria-Executiva, com a presença dos seguintes membros:
Daniel Vicente Evaldt da Silva, Diretor-Presidente e de Administração; Nilza Rodrigues de Morais,
Diretora de Investimentos e Bruno de Freitas Andrade Macedo, Diretor de Seguridade; bem como Marcos
Rodrigues Alves, Coordenador Financeiro; Filipe Carneiro Bicalho, Gerente de Investimentos; Felipe
Gonçalves Alonso, Coordenador de Comunicação e Relacionamento; Martha Cristina Garcia Mendes,
Assessora Administrativa; e, Neyde Mayra Mota Batista, Assessora Jurídica. Pauta da
reunião: 1. Estratégia de alocação em carteira de investimentos  - processo sei n° 04006-00000050/2023-
19; 2 . Relatório Contábil de outubro - processo sei n° 04006-00000031/2024-65; 3 . Relatórios de
Comunicação de novembro- processo sei n° 04006-00000147/2024-02; 4 . Relatório de Licitações e
Contratos de novembro - processo sei n° 04006-00000219/2023-22; 5 . Aprovação dos manuais de
procedimentos operacionais da Assessoria Jurídica – SEI n° 04006-00000203/2024-09, Coordenação de
Comunicação – SEI n° 04006-00000133/2023-08, Assessoria da Presidência – SEI n° 04006-
00000134/2023-44, Diretoria de Seguridade – SEI n° 04006-00000130/2023-66; 6. Conclusão da 2° etapa
do ciclo de gerenciamento de riscos da DF-PREVICOM - processo SEI n° 04006-00000110/2020-
42; 7 . Doação computadores TCDF - processo SEI n° 04006-00000269/2024-91; 8 . Resultado eleição
Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo DF-PREVICOM - processo SEI n° 04006-00000055/2024-
14; 9. Suprimentos de fundos; 10. Abertura de processo seletivo para contratação de Assessor da Diretoria
de Seguridade  - processo Sei n° 04006-00000264/2024-68. Passando aos itens da pauta: 1. Estratégia de
alocação em carteira de investimentos - processo sei n° 04006-00000050/2023-19: a Diretora de
Investimentos, Sra. Nilza Morais, e o Gerente de Investimentos Sr. Filipe Carneiro Bicalho, apresentaram
o estudo inicial que visa orientar a implementação da compra de títulos públicos em carteira própria, além
de embasar os percentuais de alocação objetivo na Política de Investimentos de 2025 a 2029. 2. Relatório
Contábil de outubro - processo sei n° 04006-00000031/2024-65: o Diretor de Administração, Sr. Daniel
Evaldt, e o Coordenador Financeiro, Sr. Marcos Rodrigues, apresentaram as demonstrações contábeis,
acompanhadas da documentação de suporte, tanto referentes ao PGA, quanto referentes ao Plano DF-
PREVIDÊNCIA, bem como os relatórios gerenciais e orçamentários referentes ao período de outubro de
2024. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento do conteúdo, aprovou o relatório e determinou o envio
para o Conselho Fiscal e para o Conselho Deliberativo da Fundação. 3. Relatórios de Comunicação de
novembro- processo sei n° 04006-00000147/2024-02: o Diretor-Presidente, Sr. Daniel Evaldt, e o
Coordenador de Comunicação e Relacionamento, Sr. Felipe Gonçalves Alonso, apresentaram o conteúdo
do Relatório de Comunicação e Marketing do mês de novembro de 2024, que destaca as campanhas
realizadas, o material de educação previdenciária e o engajamento nas mídias sociais e no site da
Fundação. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento do conteúdo do relatório. 4. Relatório de Licitações
e Contratos de novembro - processo sei n ° 04006-00000219/2023-22: o Diretor de Administração, Sr.
Daniel Evaldt, e a Assessora Administrativa, Sra. Martha Cristina Garcia Mendes, apresentaram o
Relatório de Compras e Contratos da DF-PREVICOM (SEI n°157980248), referente ao mês de novembro
de 2024. O relatório apresenta os tipos de processos realizados, a economia gerada no bimestre, a
quantidade atual de contratos vigentes e informações gerais sobre o Plano Anual de Contratações (PAC)
2024. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento do conteúdo do relatório. 5. Aprovação dos manuais de
procedimentos operacionais da Assessoria Jurídica – SEI n° 04006-00000203/2024-09, Coordenação de
Comunicação – SEI n° 04006-00000133/2023-08, Assessoria da Presidência – SEI n° 04006-
00000134/2023-44, Diretoria de Seguridade – SEI n° 04006-00000130/2023-66: a Diretoria-Executiva
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analisou os manuais de procedimentos operacionais a seguir: Assessoria da Presidência MN PRESI-
ASSPR 05-V01 SEI n°157936292, MN PRESI-ASSPR 06 V01 SEI n° 157936313, MN PRESI-ASSPR
07-V01 SEI n°157936335 e MN PRESI-ASSPR 08-V01 SEI n° 157936373, Coordenação de
Comunicação e Relacionamento MN PRESI-CCOR 005-V01 PUBLICAÇÃO DE VAGA DE EMPREGO
SEI n° 157937742, Diretoria de Seguridade MN_DIRSE_001_v04 CADASTRO SEI n° 157924725,
MN_DIRSE_004_v04 ARRECADAÇÃO SEI n° 157924818, MN_DIRSE_008_v01
RELACIONAMENTO PLANO DF-PREVIDENCIA SEI n° 157924920 MN_DIRSE_011_v01
BENEFICIOS SEI n° 157924990, Assessoria Jurídica MN PRESI-ASJUR 003-V01 SEI n° 157936539,
MN PRESI-ASJUR 004-V01 SEI n° 157936957, MN PRESI-ASJUR 005-V01 SEI n° 157937196, MN
PRESI-ASJUR 006-V01 SEI n° 157937291, MN PRESI-ASJUR 007-V01 SEI n 157937354, MN PRESI-
ASJUR 008-V01 SEI n° 157937565. Os manuais foram todos aprovados pela Diretoria-Executiva. 6.
Conclusão da 2° etapa do ciclo de gerenciamento de riscos da DF-PREVICOM - processo SEI n° 04006-
00000110/2020-42: a Diretoria-Executiva tomou conhecimento do conteúdo da Nota Técnica N.º 5/2024 -
DF-PREVICOM/PRESI/ASS (148849719), referente à conclusão da 2° etapa do ciclo de gerenciamento
de riscos da DF-PREVICOM de 2024. A 2° etapa do ciclo foi coordenada pelo Comitê de Governança,
Gestão de Riscos e Controle Interno - CGGRCI. A Diretoria-Executiva aprovou as planilhas da 2° etapa
do ciclo de monitoramento de Riscos (GEPREV 148849206, ASCOM 148848873, GEINV 157813899,
CCRIR 157813601, ASSPR 148848219, ASJUR 157814276, TI 157815431, COFIN 157814597 e CCON
157814897) . 7. Doação computadores TCDF - processo SEI n° 04006-00000269/2024-91: o Diretor de
Administração, Sr. Daniel Evaldt, apresentou o Termo de Doação (157788409), referente à doação dos 15
computadores do Tribunal de Contas do Tribunal de Contas do Distrito Federal. Os computadores já
foram recepcionados na DF-PREVICOM, e a Assessoria Financeira iniciou a troca das máquinas dos
colaboradores da Fundação, tendo até o momento 10 computadores operantes. Ressalta-se que a doação do
computadores apresentou uma economia de R$ 108.595,00 (cento e oito mil quinhentos e noventa e cinco
reais) no orçamento do PGA de 2024. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento da operação. 8.
Resultado eleição Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo DF-PREVICOM - processo SEI n° 04006-
00000055/2024-14; a Presidente da Comissão Eleitoral e Assessora Jurídica, Sra. Neyde Mayra Mota
Batista, apresentou o conteúdo do Memorando Nº 4/2024 - DF-PREVICOM/PRESI/CE (SEI n°
157999512), referente ao resultado da eleição para os membros do Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo DF-PREVICOM. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento do conteúdo e determinou o
envio para o Conselho Fiscal e para o Conselho Deliberativo da Fundação, para conhecimento. 9.
Suprimentos de fundos: o Diretor de Administração, Sr. Daniel Evaldt, apresentou os processos de
suprimento de fundos, a seguir: (Relatório Nº 39/2024 ̶ DF-PREVICOM/DIRAD/COFIN/ASFIN, que
trata da aquisição de kits para palestra na saúde no valor de R$ 2.000,00 dois mil reais - SEI n° 04006-
00000228/2024-02), (Relatório Nº 38/2024 ̶ DF-PREVICOM/DIRAD/COFIN/ASFIN, que trata
da aquisição de cinco camisas gola polo no valor de R$ 250,00 duzentos e cinquenta reais - processo SEI
n ° 04006-00000222/2024-27), (Despacho ̶ DF-PREVICOM/PRESI/CCOR, referente a aquisição de
convites para o aniversário no valor de R$ 985,00 novecentos e oitenta e cinco reais - processo SEI n°
04006-00000217/2024-14), (Despacho ̶ DF-PREVICOM/PRESI/ASS, referente a compra de dois
voucher´s outback no valor de R$ 500,00 quinhentos reais - processo SEI n° 04006-00000255/2024-77),
(Relatório Nº 42/2024 ̶ DF-PREVICOM/DIRAD/COFIN/ASFIN, referente a contratação back drop no
valor de R$ 980,00 novecentos e oitenta reais - processo SEI n° 04006-00000233/2024-15), (Relatório Nº
41/2024 ̶ DF-PREVICOM/DIRAD/COFIN/ASFIN, referente a compra de placa de homenagem ao
participante 01 no valor de R$ 160,00 cento e sessenta reais - processo SEI n° 04006-00000242/2024-06),
(Relatório Nº 40/2024 ̶ DF-PREVICOM/DIRAD/COFIN/ASFIN referente a contratação de letreiro
luminoso no valor de R$ 900,00 novecentos reais  -  processo SEI n° 04006-00000239/2024-84) e
(Relatório Nº 46/2024 ̶ DF-PREVICOM/DIRAD/COFIN/ASFIN, referente a compra de voucher´s
seminário FUNPRESP no valor de R$ 1.000,00 Hum mil reais - processo SEI n° 04006-00000253/2024-
88). A Diretoria-Executiva aprovou as aquisições e o ressarcimento ao agente suprido e determinou a
publicação no site da entidade, conforme estabelecido na Resolução nº 23/2019 - CD/DF-
PREVICOM. 10. Abertura de processo seletivo para contratação de Assessor da Diretoria de Seguridade -
processo Sei n° 04006-00000264/2024-68: o Diretor de Seguridade expôs o conteúdo da Nota Técnica N.º
5/2024 - DF-PREVICOM/PRESI/DIRSE (157557063), na qual o Diretor expõe a necessidade de
contratação de assessor para a área de seguridade, de acordo com a Resolução do Conselho Deliberativo nº
81, de 25 de julho de 2023, para a reposição de posição ocupada desde março de 2024, existente na
estrutura de cargos da Fundação, devido ao pedido de desligamento da atual ocupante do cargo que foi
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aprovada em concurso público e manifestou ao Diretor que assumirá o cargo no dia 09/12/2024, com data
de desligamento da DF-PREVICOM no dia 06/12/2024. A Diretoria-Executiva aprovou a abertura do
processo seletivo, que será realizado com o apoio de empresa de consultoria de recrutamento e seleção,
que possui contrato com a Entidade. 11. Assuntos gerais: a Diretoria-Executiva tomou conhecimento
do processo SEI n° 04006-00000263/2024-13, documento SEI n° 157536307. 1 2 . Encerramento da
Sessão: Eu, Natiane Gomes de Sousa, Assessora Administrativa, lavro a presente ata, a qual, após lida e
aprovada, segue assinada pelos membros da Diretoria. ​

Documento assinado eletronicamente por NILZA RODRIGUES DE MORAIS -
Matr.00000089, Diretor(a) de Investimentos, em 09/12/2024, às 15:13, conforme art. 6º do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal
nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por BRUNO DE FREITAS ANDRADE MACEDO -
Matr.00000056, Diretor(a) de Seguridade, em 09/12/2024, às 15:21, conforme art. 6º do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal
nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por DANIEL VICENTE EVALDT DA SILVA -
Matr.00000013, Diretor(a)-Presidente, em 09/12/2024, às 15:24, conforme art. 6º do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal nº 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 158006809 código CRC= 6E2A1370.
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