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DA CENTÉSIMA QUARTA REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL - DF-PREVICOM

Aos onze  dias  do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três, às  16h, na sede da DF-
PREVICOM,  realizou-se a 104ª reunião ordinária da Diretoria Executiva,  com a presença dos seguintes
membros: Regina Célia Dias, Diretora-Presidente e Diretora de Investimentos;  Daniel Vicente Evaldt da
Silva, Diretor de Administração e Diretor de Seguridade. Pauta da reunião: 1. Análise das demonstrações
contábeis de junho de 2023; 2. Acompanhamento do planejamento estratégico;   3. Participação no 44º
Congresso Brasileiro de Previdência Privada;  4.  Realização de evento comemorativo dos 5  anos de
aniversário da DF-PREVICOM; e 5. Contratação emergencial de operadora de plano de saúde. Passando
aos itens da pauta.  1.  Análise das demonstrações contábeis de junho  de 2023 (Processo SEI  04006-
00000027/2023-16): O Diretor de Administração, Sr. Daniel Evaldt, apresentou as demonstrações
contábeis, acompanhada da documentação de suporte, tanto referentes ao PGA, quanto referentes ao
Plano DF-PREVIDÊNCIA, da competência de junho de 2023, bem como os relatórios gerenciais e
orçamentários referentes ao período. A Diretoria Executiva, após análise e deliberação, aprovou as
demonstrações contábeis e os relatórios de maio de 2023, encaminhando-os aos conselhos da
Entidade. 2. Acompanhamento do planejamento estratégico: A Diretoria Executiva reuniu-se para discutir
o plano de ações para 2023, aprovado pela Diretoria Executiva, com vistas a atingir as metas do
Planejamento Estratégico, aprovado pelo Conselho Deliberativo. Os Diretores percorreram todas as ações
do Plano, monitorando as etapas já cumpridas e as atividades que merecem priorização, tendo a
execução até o momento sido considerada satisfatória, enfatizando-se que o status das atividades vêm
sendo registrados periodicamente em planilha específica por parte da Presidência. 3. Participação no 44º
Congresso Brasileiro de Previdência Privada:  A Diretora-Presidente, Regina Dias, informou sobre o 44º
Congresso Brasileiro de Previdência Privada, a ser realizado em São Paulo, do dia 18 a 20 de outubro de
2023 pela Associação Brasileira das Entidades Fechadas de Previdência Complementar - Abrapp, entidade
da qual a DF-PREVICOM é associada, recomendando a participação por parte da Diretoria Executiva da
Fundação,  de um conselheiro do Conselho Deliberativo, um conselheiro do Conselho Fiscal e um
colaborador da Fundação.  Ressaltou  que, fora previsto no  Plano de Capacitação para o exercício  2023
(105998575) a participação de quatro perfis, entretanto, a Diretora solicitou autorização para abertura de
mais uma vaga visando a indicação de participação de um colaborador, posto  se tratar de ocasião que
envolve discussões e tendências relevantes para o setor de EFPC, bem como para os profissionais da
área. O Diretor de Administração informou haver orçamento para a despesa relativa à taxa de inscrição,
bem como de diárias e passagens aéreas. A Diretoria Executiva aprovou a participação  da Diretoria
Executiva da Fundação, de um conselheiro do Conselho Deliberativo, um conselheiro do Conselho Fiscal e
um colaborador, determinando o encaminhamento da ata para a Coordenação de Contratos e Financeira,
para providências quanto a compra de passagens aéreas e pagamento de diárias, bem como pagamento
inscrição no evento.  4.  Realização de evento comemorativo dos 5  anos de aniversário da DF-
PREVICOM: Os Diretores discutiram a realização de evento comemorativo dos cinco anos de criação da
DF-PREVICOM, que deverá convidar esse ano, além dos participante, aqueles que migraram e não
aderiram ao plano, como medida para aumento na base de participantes, no contexto do Planejamento
Estratégico da DF-PREVICOM, especificamente do objetivo tático 1.1 "Aumentar a quantidade de
participantes da DF-PREVICOM", para o qual uma das metas específicas é aumentar o percentual de
adesão de migrados e não aderidos. O Plano de Ação aprovado pela Diretoria previa a realização de
evento para número definido de servidores que recusaram a adesão ao plano, com ênfase na educação
financeira. A Diretoria avaliou que, ao unir os dois eventos em um só, haveria economia e ganho de escala
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para a Fundação, atingindo-se duplamente o objetivo de motivar os servidores ainda ausentes do Plano,
bem como marcar a importante data de 5 anos da Fundação, reunindo colaboradores, colegiados e
participantes e fortalecer a presença institucional. A Diretoria Executiva  autorizou a realização do
"Encontro de 5 anos da DF-PREVICOM", a ser promovido em outubro de 2023, e determinou à Diretoria
de Administração, com apoio das demais unidades da Fundação,  que inicie a  contratação de espaço,
buffet e palestrante (remuneração e eventual despesa com  deslocamento e hospedagem), bem como
pequenas despesas acessórias que vierem a ser necessárias no decorrer do planejamento.  5.
Contratação  emergencial de operadora de plano de saúde (Processo  04006-00000141/2023-46):  O
Diretor de Administração, Sr. Daniel Evaldt, relatou à  Diretoria Executiva os trâmites realizados para
contratação emergencial, em atenção a deliberação da  centésima terceira reunião ordinária da DIREX,
informando que o processo não logrou êxito devido às propostas apresentadas não cumprirem os
requisitos estabelecidos no projeto básico da contratação,  como reportado pela Coordenação de
Contratos via  Despacho   ̶    DF-PREVICOM/DIRAD/CCON/ASLIC (119671921). O Diretor de Administração
informou ainda que  está em processo avançado de regularização da situação diante de todos os
colaboradores, estando a Fundação, neste momento, sujeita apenas a riscos mínimos no que toca ao
assunto. Ademais, o procedimento para realização de licitação regular com vistas à contratação de nova
administradora de benefícios ou operadora de plano de saúde já se encontra na fase de instrução (04006-
00000146/2023-79) por parte da DIRAD, tendo a previsão de conclusão do mesmo e implantação de
plano de saúde para até 3 (três) meses. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento das ações e
determinou prioridade na realização de novo processo licitatório, considerando a inexecução do Contrato
nº 01/2023 e a inviabilidade de celebração de contratação emergencial. 6. Encerramento da Sessão: Eu,
Aurilene Farias Alves, Assessora Administrativa, lavro a presente ata, a qual, após lida e aprovada,
segue assinada pelos membros da Diretoria. 
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