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MINUTA

CONTRATO N° 03/2026 - DF-PREVICOM

Contrato n° 03/2029 - DF-PREVICOM
visando acontratagdo de  empresa
especializada na prestagdo de servicos
técnicos de consultoria, destinados a
assessorar o Conselho Fiscal da Fundacgao de
Previdéncia Complementar dos Servidores do
Distrito Federal — DF-PREVICOM, na
elaboragdo do Relatorio de Controles
Internos — RCI, de periodicidade semestral,
em atendimento a legislacdo especifica
aplicavel as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — EFPC .

Processo SEI-GDF n® 04006-
00000343/2025-50.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

1.1. A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO
DISTRITO FEDERAL - DF-PREVICOM, doravante denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ
sob o n°® 32.169.883/0001-54, com sede no SCN Qd. 05, Bloco "A", Torre Norte, Sala 1226, Centro
Empresarial Brasilia Shopping and Towers, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70.715-900, neste ato
representada por DANIEL VICENTE EVALDT DA SILVA , matricula institucional n® 00000013, na
qualidade de Diretor(a)-Presidente, conforme competéncia prevista no Estatuto da CONTRATANTE, na
Lei Complementar Distrital n® 932/2017 e no Decreto Distrital n® 39.001/18, e, de outro lado, a empresa
CONSULTORYS CONSULTORIA LTDA , doravante denominada CONTRATADA, inscrita sob o
CNPJ n° 01.611.133/0001-67, com sede na EQ 09/10, Bloco "F", Sala 122, Edificio Like Garden, Avenida
das Paineiras, Jardim Botanico III, Setor Habitacional Jardim Botéanico - Brasilia/DF, CEP 71681-530,
neste ato representada por DIONISIO JORGE DA SILVA , ambos na qualidade de Representantes
Legais com poderes para assinar o presente instrumento, resolvem celebrar este Contrato de Prestacdo de
Servigos, regendo-se pelas normas e leis pertinentes, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO PROCEDIMENTO

2.1. O presente Contrato obedece aos termos da Proposta Comercial (192054468), do Termo de
Referéncia e seus anexos (192704355), Ato Autorizativo de Despesa e Dispensa de licitagao ( 191696782)
e Declaracdo de Disponibilidade Or¢amentaria (193593586), baseada no inciso II do art. 75 da Lei n°
14.133/2021, devidamente atualizada pelo Decreto n°® 12.807/2025 (192703852), assim como,



regulamentada pelo Decreto Distrital n® 44.330/2023.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
técnicos de consultoria, destinados a assessorar o Conselho Fiscal da Fundacdo de Previdéncia
Complementar dos Servidores do Distrito Federal — DF-PREVICOM, na elabora¢do do Relatorio de
Controles Internos — RCI, de periodicidade semestral, em atendimento a legislacao especifica aplicavel as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC.

4. CLAUSULA QUARTA — DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO

4.1. O Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por preco global.
5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO REAJUSTE

5.1. O custo total anual importa em R$ 17.200,00 (dezessete mil e duzentos reais), conforme

Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA, parte integrante deste instrumento contratual.

UNIDADE DE VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO FORNECIMENTO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de
servicos técnicos de consultoria,
destinados a assessorar o Conselho
Fiscal da Fundag¢do de Previdéncia
Complementar dos Servidores do

1 Distrito Federal — DF-PREVICOM, Semestral 02 R$ 8.600,00
na elaboragdo do Relatorio de
Controles Internos — RCI, de
periodicidade semestral, em
atendimento a legislacdo especifica
aplicavel as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — EFPC.

RS
17.200,00

5.2. Nos pregos apresentados acima ja estdo computados todos os custos necessarios decorrentes
da prestagdo dos servigos objeto da pretensa contratagdo, bem como ja incluidos todos os impostos,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, garantia dos servigos €
equipamentos, deslocamentos de pessoal e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente.

5.3. O valor do Contrato sera reajustado, observada a periodicidade minima de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, nos termos do Decreto Distrital n® 37.121/2016, sendo
dispensada a formalizacao de termo aditivo para a efetivagdo da correcao monetaria do valor do servigo
contratado caso seja ultrapassado o exercicio financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

6.1. A presente contratacdo abrange a emissdo de Relatorio Semestral de Controles Internos
Circunstanciado de Compliance, contemplando as analises anteriormente referenciadas, em conformidade
com o disposto no art. 19 da Resolugdo CGPC n° 13/2004 e demais normas aplicéveis.

6.2. A elaboragao dos Relatorios Semestrais de Controles Internos devera contemplar, no
minimo, as seguintes atividades e analises:

6.2.1. Analise dos documentos e informacgdes fornecidos pela Entidade, necessarios a elaboragao
dos Relatodrios, Pareceres e Manifestagdes técnicas;

6.2.2. Realizagdo de avaliagdes técnicas, com emissdo de conclusdes e, quando aplicavel,
recomendacdes relativas ao Plano de Beneficios e ao Plano de Gestao Administrativa (PGA);

6.2.3. Apresentagdo conclusiva das andlises realizadas, com base na documentacao
disponibilizada, bem como assessoramento técnico aos membros do Conselho Fiscal na elaboragdo do
respectivo Relatorio especifico;




6.2.4. Verificagao:

6.2.4.1. do cumprimento dos regramentos das politicas de investimentos;

6.2.4.2. da aderéncia das premissas e hipoteses atuariais dos planos de beneficios administrados
pela Entidade;

6.2.4.3. da conformidade da execuc¢ao orcamentaria e do Custeio Administrativo do PGA;

6.2.44. bem como da observancia dos temas correlacionados decorrentes de mandatos normativos,

em conformidade com a legislacdo vigente.

6.2.5. Apresentacdo ao Conselho Fiscal de Relatorios Semestrais contendo as conclusdes das
analises efetuadas, acompanhadas dos respectivos Pareceres, Manifestagcdes e recomendagoes;

6.2.6. Avaliacdo da eficiéncia e da eficacia dos controles internos adotados, com foco na gestao
baseada em riscos;

6.2.7. Elaboragao de Relatorio circunstanciado de Controles Internos e Compliance;

6.2.8. Assessoramento constante (e-mail, contato telefonico ou reunides remotas) sobre temas
envolvendo os trabalhos especificados e duvidas em relagdo aos normativos.

6.3. Itens a serem analisados para o Relatorio de Controles Internos art.19 da RES/CGPC 13/04:
6.3.1. DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

a) Analisar se a politica de investimentos encontra-se enquadrada nas normas em vigor
(COMPLIANCE LEGAL);

b) Analisar e manifestar o enquadramento dos limites das aplicagdes dos recursos, conforme
Resolugao do CMN/BACEN e demais Normativos do CNPC e PREVIC;

c) Examinar e manifestar se a rentabilidade atingida cumpriu a meta estabelecida na politica de
investimentos e meta atuarial;

d) Verificar se os custos de administragdo com a gestdo dos investimentos estdo dentro dos
parametros da Resolugdo CMN/BACEN;

e) Examinar as avaliagdes dos riscos: mercado, crédito/contraparte e liquidez das carteiras, ativos e
portfolios, em aderéncia a Resolugdo CMN/BACEN e das Politicas de Investimentos;

f) Concluir se as Politicas de Investimentos aprovadas estdo sendo devidamente aplicadas e
cumpridas;

g) Avaliar o controle da execugao da politica de investimentos;

h) Avaliar o controle da execucdo das Politicas de Investimentos, no tocante aos enquadramentos,

rentabilidades, custos e riscos em aderéncia a Resolucao do CMN/BACEN ¢ Guia das Melhores Praticas
de Investimentos da PREVIC; e

1) Outras consideragdes que se fagam necessarias em consonancia a aderéncia a Politica de
Investimentos e as Normas em vigor, bem como ao Dever Fiducidrio da Gestdo, inclusive, processos de
recuperagao dos investimentos em default, caso existam.

6.3.2. DA EXECUCAO ORCAMENTARIA DA GESTAO PREVIDENCIAL,
ADMINISTRATIVA e DOS INVESTIMENTOS

a) Verificar os critérios quantitativos e qualitativos da Nota Técnica Orgamentaria;

b) Analisar a Execugdo Orgcamentaria das receitas e despesas, avaliando se estdo em consonancia ao
orgamento aprovado;

c) Analisar as justificativas sobre as variagdes or¢amentarias (or¢ado x realizado); e

d) Examinar e se manifestar sobre a Execugdo Or¢camentaria da Gestao Administrativa, Previdencial
e dos Investimentos.

6.3.3. PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (PGA)

a) Examinar e se manifestar sobre a utilizagdo das fontes de custeio administrativo definidas, em



conformidade com a legislagdo vigente;

b) Examinar os indicadores de gestdo administrativa inclusive quanto aos limites, critérios
quantitativos e qualitativos e a avaliacdo das metas estabelecidas para os indicadores de gestdo, na forma
especificada no Or¢camento e/ou no Regulamento do PGA — Plano de Gestao Administrativa da Entidade;

c) Analisar a Evolucao do Ativo Liquido do PGA;

d) Analisar as Fontes versus Despesas Administrativas;

€) Analisar a Evolugdo das Despesas Administrativas; e

f) Verificar a Limite Teto de Transferéncia de recurso para o Custeio Administrativo.

6.3.4. DAS ADERENCIAS DAS HIPOTESES E PREMISSAS ATUARIAIS

a) Verificar as hipoteses e premissas atuariais dos Planos de Beneficios administrados e operados

pela Entidade, com base nos seguintes documentos: DA (Demonstracdo Atuarial), Avaliagdes Atuariais
Anuais, Auditorias Atuariais e de Beneficios, e, Estudo de Aderéncia de Tabuas Biométricas;

b) Analisar e se manifestar sobre a evolu¢do das provisdes matemadticas e fundos previdenciais
constituidos, ocorridos no semestre analisado;

c) Analisar a evolugdo do Fluxo Operacional Previdencial,

d) Examinar a evolu¢do da massa abrangida e passivo atuarial;

e) Analisar a evolugdo dos Ativos Liquidos dos Planos;

f) Analisar a evolugao dos Resultados dos Planos;

2) Analisar a evolucao do Patrimonio Contabil de Solvéncia dos Planos;

h) Analisar a evolucdo dos beneficios e contribuicdes, e, ainda a gestdo dos participantes e
assistidos; e

1) Verificar os controles dos riscos atuariais em consonancia ao que estabelece o Guia das Melhores
Praticas Atuariais da Previc e Resolugdo CNPC 30/2018, possibilitando a realizacdo do seu atesto.

6.3.5. TEMAS CORRELACIONADOS: CERTIFICACOES/HABILITACOES, MATRIZ
DE CONTROLE E COMPLIANCE

a) Verificar a aderéncia da eficiéncia dos controles internos na mitigacdo dos riscos operacionais
com base na Matriz de Risco elaborada pela Entidade;

b) Verificar a aderéncia da Estrutura Funcional/Organizacional com relacdo aos conflitos de
interesses e segregagoes de funcdes;

c) Verificar a existéncia e aderéncia da Matriz de Compliance em funcdo das obrigatoriedades legais
€ gerenciais;

d) Andlise das certificacdes e habilitagdes de conselheiros, dirigentes e demais profissionais;

e) Avaliacdo dos testes de eficiéncia e eficacia dos controles internos;

f) Avaliacdo da adequacdo a LGPD; e

g) Analise das avaliagdes e recomendacdes de gestao de riscos e controles.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. Devera ser elaborado e apresentado plano de trabalho, no prazo maximo de 15 (quinze) dias

uteis, contados a partir da assinatura do contrato, contendo a descri¢do das etapas a serem cumpridas, bem
como o numero de profissionais envolvidos em cada uma delas.

7.2. O Plano de Trabalho para execugdo dos servigos devera observar as seguintes etapas e
prazos:

7.2.1. Solicitacdo de documentos

7.2.1.1. Solicitacao formal da documentacdo necessaria ao Conselho Fiscal.

7.2.2. Elaborac¢ao da minuta do relatério



7.2.2.1. Analise da documentacao recebida e elaboracao da minuta do relatdrio técnico.
7.2.3. Apresentacio da minuta do relatorio

7.2.3.1. A minuta do relatério devera ser apresentada no prazo de 30 (trinta) dias uteis, contados a
partir do recebimento integral de toda a documentacao solicitada e considerada apta para utilizagdo, para
fins de discussdo com o Conselho Fiscal.

7.2.4. Apresentacio da versao final do relatorio

7.2.4.1. A versao final do relatério devera ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias Uteis apos a
realiza¢do da reunido de discussao com o Conselho Fiscal, caso o relatorio nao seja concluido durante a
referida reunido.

7.2.5. Revisdo pelo Conselho Fiscal

7.2.5.1. O relatorio final ficara sujeito a revisdo e manifestacdo do Conselho Fiscal.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. A despesa ocorrera de acordo com o Orgcamento 2026, disponibilizado para custeio da

despesa (193595607) e Declaragao de Disponibilidade Or¢camentaria (193593586) informada para fazer
face a despesa pretendida.

) CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da apresentacdo da
nota fiscal/fatura, contendo o detalhamento do objeto contratado, através de ordem bancéria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicadas pela CONTRATADA.

9.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o ‘“‘atesto” pelo empregado
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da nota fiscal/fatura apresentada em
relagdo aos servicos efetivamente prestados.

9.2.1. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por exemplo, obriga¢dao
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado
at¢ que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-4 apos a comprovacao da regularizagdo da situag¢do, ndo acarretando qualquer 6nus para a DF-
PREVICOM.

9.2.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme definido neste Termo de Referéncia.

9.3. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA deveré apresentar os seguintes documentos:

9.3.1. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
fornecido pela CEF — Caixa Economica Federal, devidamente atualizado (Lei n.° 8.036/90);

9.3.2. Prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos relativos aos Tributos Federais, inclusive contribui¢des previdenciarias, e a Divida Ativa da
Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil (Portaria Conjunta
RFB/PGFN n° 1.751/2014);

9.3.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal ou Distrital, do domicilio
ou sede da proponente;

9.3.4. Para as empresas com sede e/ou domicilio fora do Distrito Federal, certidio Negativa de
Débitos ou certidao positiva com efeito de negativa, emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda do
Governo do Distrito Federal, em plena validade, que poderd ser obtida através do site
https://wwl.receita.fazenda.df.gov.br/cidadao/certidoes/Certidao. (inteligéncia do art. 173, da LODF); e

9.3.5. Certidao de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa, em plena validade, que podera ser obtida no site

www.tst.jus.br/certidao.
10. CLAUSULA DECIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA


http://www.tst.jus.br/certidao

10.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua
assinatura, conforme permitido pelo art. 106 da Lei n® 14.133/2021.

10.1.1. O reajuste do valor do servigo contratado ficara condicionado a periodicidade minima de 12
(doze) meses, com base na varia¢do do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, apurado
no periodo correspondente, podendo ser formalizado por simples apostila, ficando dispensada a celebracao
de termo aditivo.

10.2. Caso o Contrato seja assinado de forma eletronica, considerar-se-4 para efeito de inicio da
vigéncia, a data em que a ultima parte signataria (CONTRATANTE ou CONTRATADA) assinar.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1. Fica dispensada a garantia contratual, ndo se eximindo a CONTRATADA de todos os

compromissos assumidos, sem prejuizo de apuragdo de responsabilidade e aplicagdo das sangdes previstas
na legislagdo aplicavel ao caso.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma
prevista na Lei n° 14.133/21 e suas alteragdes.

12.2. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, conforme estipulado neste instrumento.

12.3. Solicitar & CONTRATADA, ou obter do oOrgdo governamental competente,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos.

12.4. Documentar as ocorréncias havidas firmado juntamente com a CONTRATADA.

12.5. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execug¢ao do Contrato, em especial aplicagdao
de sancgoes, alteracdes do Contrato.

12.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

12.7. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas nas atividades executadas.

12.8. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia sobre multas, penalidades
quaisquer débitos de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execugdo do objeto contratado.

12.9. Nomear Executor para fiscalizar o cumprimento das atividades executadas e prestar as
informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

12.10. Aplica-se ao presente Contrato a Lei n® 14.133/21.

12.11. Constitui demais obrigacoes da CONTRATANTE o disposto no Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES CONTRATADA

13.1. Elaborar e apresentar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da

assinatura do contrato, plano de trabalho para execu¢ao do escopo contratado.

13.2. Executar os servigos descritos neste Termo de Referéncia, com a emissao da minuta do
Relatdrio de Controles Internos aprovada pelo Conselho Fiscal.

13.3. Indicar o Coordenador da Equipe, que serd o preposto na execugdo dos servigos € na
apresentacdo dos resultados, com todos os poderes a ele outorgados para responder pela CONTRATADA,
objetivando a soluc¢ao dos problemas que se apresentarem, cabendo a ele a interlocu¢do com a Fundagao e
o pronto atendimento de suas solicitagdes e reclamagdes.

13.4. O Coordenador da Equipe devera, quando demandado, comparecer presencialmente ou
remotamente para a apresentacdo do relatdrio nas reunides de andlise e aprovagdo do Conselho Fiscal,
bem como comparecer presencialmente ou remotamente em outras reunides que a Fundagdo entender
necessario, cuja convocagdo devera ser efetuada pela DF-PREVICOM com pelo menos 72 (setenta e duas)
horas uteis de antecedéncia.

13.5. Prestar consultoria continua sobre assuntos de ordem técnica relacionados aos servigos
prestados, por meio de contatos telefonicos, correio eletronico e/ou reunides remotas, sempre que



necessario.

13.6. Arcar com todos os custos necessarios para a execucao dos servigos, incluindo despesas dos
tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento
de pessoal, garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir.

13.7. Executar os servigos conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia, com os
recursos necessarios ao perfeito cumprimento das demais clausulas.

13.8. A CONTRATADA fica obrigada a possuir todos os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios a perfeita execugao do objeto deste Contrato.

13.9. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a CONTRATANTE ou a terceiros.

13.10. Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

13.11. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
CONTRATANTE.

13.12. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos.

13.13. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

13.14. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na contratacao.

13.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto desta
contratac¢do, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados na Lei n® 14.133/21.

13.16. A CONTRATADA fica obrigada a respeitar os termos estipulados no Decreto n® 38.365,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 143, de 27 de julho de 2017, que regulamenta a Lei n°
5.448, de 12 de janeiro de 2015, o qual proibe contetido discriminatério contra a mulher.

13.17. A CONTRATADA fica obrigada a respeitar os termos estipulados na Lei Distrital n°
5.375/2014, que institui a Politica Distrital para Integracdo da Pessoa com Deficiéncia, consolida as
normas de prote¢do e d4 outras providéncia.

13.18. Cumprir com as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

13.19. Elaborar os relatdrios, pareceres e demais documentos em conformidade com a legislagdo
vigente e suas atualizacdes, em especial quanto ao aplicavel as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar.

13.20. Efetuar comunicacdo a CONTRATANTE, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizacdo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adogdo de a¢des de contingéncia cabiveis.

13.21. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamagdes
se obrigam a atender prontamente.

13.22. A CONTRATADA, apo6s ser notificada, por escrito, pela CONTRATANTE, sobre
irregularidade no cumprimento dos itens previstos no Termo de Referéncia e no presente Contrato, devera
apresentar resposta escrita, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir do recebimento da
referida notificacao.

13.23. Constitui demais obrigagdes da CONTRATADA o disposto no Termo de Referéncia.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAO CONTRATUAL



14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133/2021.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato

14.3. Registros que nao caracterizam alteracdo do Contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES

15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos dos artigos 157 a 163 da Lei n® 14.133/2021, o
contratado que:

15.1.1. der causa a inexecucao parcial do Contrato;

15.1.2. der causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Fundag¢dao ou ao
funcionamento de seus servigos publicos ou ao interesse coletivo;

15.1.3. der causa a inexecugao total do Contrato;

15.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

15.1.5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execu¢ao do Contrato;
15.1.6. praticar ato fraudulento na execu¢ao do Contrato;

15.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

15.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

15.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do Contrato, sempre que

nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

15.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
15.1.2, 15.1.3 e 15.1.4 do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

15.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas 15.1.5, 15.1.6, 15.1.7 ¢ 15.1.8 do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas 15.1.2,
15.1.3 e 15.1.4, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de
2021).

15.2.4. Multa:

15.2.4.1. Moratéria para o atraso na entrega do objeto ou obrigacdo acessoria, calculada sobre a
fracdo inadimplida do Contrato, de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) por dia ou hora de atraso,
até o limite de 20% (vinte por cento). O atraso de até 10 (dez) dias uteis podera ser relevado, desde que
ndo tenha gerado grave risco a Fundacdo ou a continuidade dos servigos, conforme despacho
fundamentado do fiscal do Contrato;

15.2.4.2. No caso de atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias corridos e ndo havendo mais
interesse no recebimento do objeto, o fiscal do Contrato poderd requerer a extincdo do Contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei
n. 14.133, de 2021. Havendo interesse no recebimento, mesmo que em atraso superior a 45 (quarenta e
cinco dias), cabera ao fiscal do Contrato emitir relatorio fundamentado;

15.2.4.3. Moratoéria de 0,05 (cinco centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do Contrato, at¢ o maximo de 3% (trés por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagdo ou reposi¢do da garantia, quando exigida em Contrato. O atraso de até 5
(cinco) dias uteis poderd ser relevado, desde que ndo tenha gerado grave risco a Fundacdo ou a
continuidade dos servicos.



15.2.44. Compensatoria, no caso de inexecucdo parcial do Contrato ou retardamento da execugdo ou
entrega do objeto, infragdes descritas nas alineas “15.1.1” e "15.1.4" do subitem 15.1, de 0,5% (cinco
décimos por cento) a 20% (vinte por cento) calculada sobre a fragdo inadimplida do Contrato. Havendo
grave risco ou dano a Fundagdo ou ao funcionamento dos servigos, a multa incidira sobre o valor total do
Contrato.

15.2.4.5. Compensatoria, para a inexecucao total do Contrato, infragdo prevista na alinea “15.1.3” do
subitem 15.1, de 20% (vinte por cento) do valor do Contrato. Havendo grave risco ou dano a Fundagdo ou
ao funcionamento dos servigos da PCDF, a multa sera de até 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

15.2.4.6. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas "15.1.5 a 15.1.8" do subitem 15.1, de
20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato;

15.2.4.7. A aplicag¢do de multa de mora ndo impedird que a Fundagdo a converta em compensatéria e
promova a rescisao unilateral do Contrato com a aplicacdo cumulada de outras sang¢des;

15.2.4.8. A Fundagdo pode, ad cautelam, efetuar a retencdo do valor presumido da multa
concomitantemente a instauracdo do regular procedimento administrativo sancionatério, no qual sera
assegurado 8 CONTRATADA o direito ao contraditorio e a ampla defesa. Havendo provimento da defesa,
o valor retido serd devolvido em até 10 (dez) dias uteis.

15.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

15.3.1. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).
15.3.2. Antes da aplicagdo da multa seréd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)

dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

15.3.3. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n° 14.133, de
2021).

15.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

15.4. A aplicagdo das sangdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditéorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.5. Na aplicacao das sang¢oes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
15.5.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

15.5.2. as peculiaridades do caso concreto;

15.5.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.5.4. os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

15.5.5. a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos o6rgados de controle.

15.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e Contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

15.7. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracao, a pessoa



juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.8. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro

Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da
Lein® 14.133, de 2021).

15.9. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
15.10. Os débitos do contratado para com a Administragio CONTRATANTE, resultantes de multa

administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo Contrato ou de outros
Contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da
Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — EXTINCAO CONTRATUAL

16.1. O Contrato se extingue quando cumpridas as obrigagcdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

16.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até
a conclusdao do objeto, caso em que devera a CONTRATANTE providenciar a readequagdao do prazo
fixado para o Contrato.

16.2.1. Quando a nao conclusao do Contrato, referida no item anterior, decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do Contrato e, nesse caso, adotard as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

16.3. O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

16.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

16.3.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

16.3.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

16.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

16.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

16.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

16.4.3. Indenizagdes e multas.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO EXECUTOR

17.1. A CONTRATANTE designarda um Executor para o Contrato que desempenhard as
atribui¢des previstas nas Normas de Execucao Orgamentaria, Financeira e Contabil.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONFIDENCIALIDADE

18.1. Ficara a CONTRATADA terminantemente proibida, salvo com autorizagdo prévia da

CONTRATANTE, de fazer uso ou revelacdo, sob nenhuma justificativa, a respeito de quaisquer
informacdes, dados, processos, codigos, cadastros, fluxogramas, diagramas ldogicos, logomarcas,
dispositivos, modelos, Contratos ou outras matérias de propriedade da CONTRATANTE, bem como
devera observar todo arcabouco de normas relacionados a Lei n® 13.709/2018 "Lei Geral de Protegao de



Dados Pessoais - LGPD".

18.2. O tratamento dos dados transferidos e/ou coletados entre a CONTRANTE e a
CONTRATADA fica vinculado, Unica e exclusivamente, as finalidades precipuas de execu¢do do objeto
contratual, no prazo de vigéncia estipulado, vedada a transferéncia, publicagdo e compartilhamento sem
expressa autorizacdo da CONTRATANTE.

18.3. A CONTRATADA fica obrigada a cumprir as regras de tratamento de dados impostas pela
Lein®. 13.709/2018 (LGPD).
18.4. A CONTRATADA fica obrigada ao sigilo, confidencialidade e tratamento adequado dos

dados, responsabilizando-se por falhas de captagdo, armazenamento, guarda, transferéncia, divulgacao e
destruicao de dados, por seus sistemas e/ou empregados.

18.5. A CONTRATADA fica obrigada, ao término da vigéncia deste Contrato, a eliminar,
definitivamente, todos os dados recebidos, tramitados, armazenados, gerados ou que de qualquer forma
integrem o objeto contratual.

18.6. Em caso de inobservancia das regras de tratamento de dados previstas nas clausulas e itens
deste instrumento e, também, as determinadas pela Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei
n°. 13.709/2018, a CONTRATADA podera sofrer as sangdes descritas na Clausula Décima Sexta deste
Contrato, assim como na Se¢do I, do Capitulo VIII, da LEI ° 13.709/2018 "Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais - LGPD", sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades civil e criminal.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e
condicdes previstas no art. 94, inciso 11, da Lei n® 14.133/21.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

20.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, em conformidade a Lei n°

14.133/2021, ao Decreto-Lei n® 4.657/1942 - Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro, ao
Codigo Civil, a Lei n°® 9.784/1999, aos normativos internos desta Fundagdo, a Lei Complementar Distrital
n°® 932/2017, ao Decreto Distrital n® 39.001/2018, a Lei Complementar n°® 108/2001, a Lei Complementar
n°® 109/2001, aos normativos relativos ao setor de Previdéncia Complementar Fechada, em especial os
emitidos pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC e pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC, entre outros.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO CUMPRIMENTO AO DECRETO
DISTRITAL N° 34.031/2012 E LEI N° 5.448/2015

21.1. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate
a Corrupcao, pelo telefone 0800-6449060 (Decreto n° 34.031, de 12 de dezembro de 2012).

21.2. Nos termos da Lei Distrital n® 5.448, de 12 de janeiro de 2015, ¢ estritamente proibido o
uso ou emprego de contetido discriminatdrio, relativo as hipoteses previstas no art. 1° do mencionado
diploma legal, podendo sua utilizag@o ensejar a rescisdo do Contrato e aplicagdo de multa, sem prejuizo de
outras sangoes cabivelis.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, sede da CONTRATANTE, DF-PREVICOM,
sendo este o competente para dirimir qualquer questdo contratual.

E, por assim estarem justas e acertadas, foi lavrado o presente Contrato, para firmeza e validade do que foi
estipulado em todas as cldusulas e condi¢gdes aqui pactuadas, e disponibilizado por meio eletronico, através
do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI/GDF, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16/09/2015,
o qual, depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes para que produza seus efeitos juridicos
e legais, e também pelas testemunhas.
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